BUDGET

COMPTE DE
6 - CHARGES RESULTAT 2023 PREVISIONNEL
2025
60 ACHATS 157 358,70 162 854,54
- Alimentation et boisson 76 796,74 79 100,64
- Eau, gaz, électricité, combustible 38753,75 40691,44
- Fourniture d’entretien 9739,99 10 032,19
. Petit équipement de bureau 3220,58 3317,20
- Fournitures d’activités 27 046,01 27 857,39
- Pharmacie 1801,63 1 855,68
61 SERVICES EXTERIEURS 93 970,56 93 966,47
- Sorties a I'extérieur
- Loyers
- Location de matériel 8 554,27 8 553,24
- Travaux d’entretien et de réparation 75602,17 75601,17
- Primes d’assurance 9 224,82 9223,79
- Documentation 589,30 588,27
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 84 979,10 70278,23
- Personnel mis a disposition a titre onéreux 31 310,92 15000,00
- Rémunération d’intermédiaires et honoraires 26 286,54 27 075,14
- Publicité, publications, relations publiques 9 040,29 9 311,50
- Transports liés aux activités
- Déplacements, missions et réceptions T RESTA 9751,25 10 043,79
- Frais postaux et frais de télécommunications 8 590,10 8 847,80
63 IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 158 826,59 166 767,92
- Taxes sur salaires 103 351,00 108 518,55
- Autres impots et taxes 6 876,00 7 219,80
- Participation employeur a formation 48 599,59 51 029,57
64 CHARGES DE PERSONNEL 2104 798,43 2 209 566,54
- Salaires bruts Emplois 1511757,65 1587 345,53
- Charges sociales patfonales droit commun 569 450,01 597 922,51
CP
- Salaires bruts Emplois
- Charges sociales patronales aidés
INDEMNITES INF
- Salaires bruts Assistantes
- Charges sociales patfonales Maternelles
- Indemnités d'entretien 14 618,67 15057,23
médaille du travail
indemnités départ
- Médecine du Travail 8972,10 9 241,26
IJSS
variation
65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 2 227,81 2 294,64
. 2227,81 2 294,64
66 CHARGES FINANCIERES
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES - -
68 DOTATIONS AMORTISSEMENTS PROVISIONS 91 977,29 94 736,61
- Amortissements 91 977,29 94 736,61
- Provisions GROS TRAVAUX
- Provisions RETRAITE
TOTAL CLASSE 6 2694 138,48 2 800464,94
RESULTAT +
86 EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE * (a équilibrer ligne par ligne
nombre de places
nombre d'heures 265 000,00
prix horaire 10,57
cout par place 19 447,67
Enumérer les avantages
860 - Eau, gaz, électricité, combustible 6659
861 - Locaux 240075
862 - Prestations fournies (travaux d'entretien, téléphone, ...)
864 - Mise a disposition de personnel (1 ligne par poste)
871
TOTAL CLASSE 8 246734
TOTAL GENERAL CLASSE 6 +8 3047 199
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COMPTE DE BUDGET
7 - PRODUITS RESULTAT 2023 || PREVISIONNEL 2025
70 6RECETTES PROVENANT DES SERV 1639 881,83 2037 058,00
- Participation des usagers :
- enfants 0 a 3 ans révolus 447 064,92 609 500,00
- enfants 4 a 5 ans révolus
- participations complémentaires (cf annexe 2)
- Prestations de service Caf (cf. anne 909 606,33 1142 150,00
6 220,77
BONUS TERRITOIRE 268 149,81 285 408,00
AIDE COVID 8 840,00
74 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 724 509,96 719766,94
- Municipalité, CCAS, Com. de Comm 662 198,00 694 466,94
- subvention de investissemt 35812,00
LA CROISEE 4 300,00
LA METROPOLE 6 000,00 6 000,00
DDTE
- subvention
- remboursement OETH
- Etat
- remboursement emplois aidés 20 499,96 15000,00
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION C¢ 12 881,25 6 640,00
- Cotisations adhérents 6 640,00 6 640,00
couches
dons
pdts divers de gestion 6 241,25
76 PRODUITS FINANCIERS 3883,79 2 000,00
- Revenus des valeurs mobilieres de 3883,79 2 000,00
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 74 008,00 20000,00
Quote part subvention 74 008,00 20 000,00
78 REPRISE SUR AMORTISSEMENTS E 19 508,00 -
- Provisions LITIGE
- REPRISES ProvisionsTR/ retaite 19 508,00
79 TRANSFERT DE CHARGES 157 754,23 15 000,00
- Organisme collecteur Fonds formatig 19 797,61 15000,00
remb divers 137 956,62
TOTAL CLASSE 7 2632427,06 2 800464,94
RESULTAT - - 61711,42 | - |
87 EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE * (a équilibrer ligne par ligne)
Citer les prestataires et joindre leur attestation
871 - Prestations en nature [246 734 |
TOTAL CLASSE 8 246 734
TOTAL GENERAL CLASSES 7 +8 3047 199
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